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Sehr geehrte Damen und Herren, liebe Kooperationspartner/-innen,
Inhalt:

mit diesem Newsletter méchten wir Sie wieder Uber aktuelle Themen, Aktivitaten

und Erfahrungen aus unserer Arbeit als ,Regionale Anerkennungs- und

e MOZAIK informierte Frauen auf  Qualifizierungsfachberatungsstelle MOZAIK 11“ in der neuen Férderphase 2026-2028

der 32. Infobérse ,,Frau und informieren. In der aktuellen Ausgabe bieten wir lhnen eine kurze Darstellung

Beruf“ unseres Vorhabenprojekts, unsere aktuellen Beratungsstatistiken und einen Einblick

in das Beratungsgeschehen an. Des Weiteren erhalten Sie einen Uberblick tber

unsere erstellten Produkte und einen Hinweis zu themenrelevanten Linksammlungen
und Termine.

e  MOZAIK informiert
»Integrationsbegleiterinnen in
Kitas“ zum Thema Qualifizierung
im Kontext der beruflichen lhr MOZAIK- Team
Anerkennung

«  Fallbeispiele aus dem MOZAIK informiert Frauen u.a. aus Sri Lanka, Peru, Chile,

Anerkennungs- und Ghana, Marokko, Indien und Nigeria
Qualifizierungsfachberatungs-

geschehen von MOZAIK Bielefeld - Am 16. April 2026 fand die 32. Infobérse ,Frau und Beruf” im

e Produkte aus dem IQ NRW Ravensberger Park in Bielefeld statt. Auch in diesem Jahr informierte die
Vorhabenprojekt MOZAIK gGmbH am Stand der Regionalen Anerkennungs- und
Qualifizierungsfachberatungsstelle. Makbule Cevik (1Q Fachberaterin MOZAIK)
informierte zahlreiche Besucherinnen zum Thema ,Anerkennung von
= : - s Ouslindischen
B Abschliissen”.  Frauen
aus u.a. Sri Lanka, Peru,
Chile, Ghana, Marokko,
FAHRERAKARFMIE . . .
el  /ndien  und  Nigeria
: nutzten die Gelegenheit
fir Beratung und
Austausch.

e Themenrelevante
Linksammlungen

e Termine

Unter dem Motto
,Entdecken — Anpacken -
Leben gestalten” fand in
diesem Jahr die 32.

Infoborse ,Frau und
Beruf” statt. Zahlreiche
Frauen aus verschiedenen
Landern nutzten die

Bilder: MOZAIK gGmbH 2026
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|
Gelegenheit, sich individuell zu ihren beruflichen Perspektiven beraten zu lassen. Am Stand der Regionalen
Anerkennungs- und Qualifizierungsfachberatungsstelle von MOZAIK stand das Thema , Anerkennung von
auslandischen Abschliissen und Qualifikationen” im Mittelpunkt, zu dem umfassend informiert wurde.
Darliber hinaus wurden die Besucherinnen auf mehrsprachige Informationsmaterialien aufmerksam gemacht
sowie auf die regelmalRig stattfindende Online-Gruppeninformationsveranstaltung von MOZAIK hingewiesen,
die einen ersten Uberblick zum Anerkennungsverfahren bietet.
Neben den zahlreichen Ausstellerinnen in den Salen des Ravensberger Parks bot die Infob6rse zwischen 11 und
17 Uhr ein abwechslungsreiches Programm mit Workshops und Kursen. Expertinnen aus Bildung, Beratung und
Institutionen standen den Besucherinnen fir Fragen zu Weiterbildung, beruflicher Orientierung, Wiedereinstieg
und Karriereplanung zur Seite. In personlichen Gesprachen konnten individuelle Anliegen geklart und neue
berufliche Perspektiven entwickelt werden.
Bildergalerie:

Bilder: MOZAIK gGmbH 2026

Informationen zu Anpassungs- und QualifizierungsmaBnahmen im Kontext des sog.
Anerkennungsgesetzes fiir zukiinftige Integrationsbegleiterinnen
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Am 18. Mai 2026 fand erneut eine Informationsveranstaltung fiir die Teilnehmerinnen der Schulung
,Integrationsbegleiterinnen in Kitas” statt. Die AWO OWL organisierte die Veranstaltung in ihren Rdumlichkeiten
an der Otto-Brenner-Strafe und lud MOZAIK ein, um die Teilnehmenden zum Thema , Anerkennung von
ausléndischen Berufsabschliissen” zu informieren. Ziel der Veranstaltung war es, den Teilnehmerinnen wichtige
Informationen und praktische Hinweise zum Anerkennungsverfahren zu vermitteln.
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Bereits zum neunten Mal wurde Makbule Cevik eingeladen, die Teilnehmerinnen des Projekts ,Integrationsbegleiterinnen
in Kitas” zum Thema der beruflichen Anerkennung auslandischer Berufsqualifikationen zu informieren.

Im Rahmen des Projekts der AWO OWL werden Frauen mit eigener Flucht- oder Migrationserfahrung zu
Integrationsbegleiterinnen qualifiziert und beim Einstieg in den deutschen Arbeitsmarkt unterstitzt. Die Teilnehmerinnen
stammen unter anderem aus Marokko, Irak, Ukraine und der Tirkei und verfiigen teilweise iber qualifizierte Berufs- und
Studienabschlisse aus ihren Herkunftslandern.

Vor diesem Hintergrund besteht ein hoher Informationsbedarf hinsichtlich der Verfahren zur Anerkennung auslandischer
Berufsqualifikationen in Deutschland sowie der daraus resultierenden beruflichen Perspektiven.

Statistische Ubersicht der durchgefiihrten Erstberatungen
Zeitraum: 01. Jan. — 15. Mai. 2026

2026: Statistiken aus der regionalen Anerkennungs- und
Qualifizierungsfachberatungsstelle von MOZAIK Il

(Stand: 15.05.2026)

In der Zeit vom 01. Januar 2026 bis zum 15. Mai 2026 wurden 645 Personen beraten. Insgesamt wurden
982 Beratungen durchgefihrt.
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Auswahl aus der 1Q Anerkennungs- und Qualifizierungsfachberatung
Zeitraum 1. Jan. - 15. Mai. 2026

Beruf/Abschluss/Herkunftsland Beratungsgrundlage Beratungsthemen
Konditorin/-in, Der Antrag wurde bei der HWK gestellt. Inhalte der Beratung
Ukraine e  Prifung der Dokumente
Bescheid: Teilweise Gleichwertigkeit. . Zusammenstellung der nétigen Unterlagen und

Antragsstellung bei der HWK
Inhalte der Qualifizierungsberatung
. Priifung des Bescheids Uber die teilweise
Gleichwertigkeit
. Kldrung der weiteren Schritte zur Erreichung der
vollen Gleichwertigkeit

Kraftfahrzeugmechatroniker/-in, | Der Antrag wurde bei der HWK gestellt. Inhalte der Anerkennungsberatung
Marokko . Priifung der Dokumente
Bescheid: Teilweise Gleichwertigkeit. e  Zusammenstellung der nétigen Unterlagen und

Antragsstellung bei der HWK
Inhalte der Qualifizierungsberatung
. Priifung des Bescheids Uber die teilweise
Gleichwertigkeit
. Klarung der weiteren Schritte zur Erreichung der
vollen Gleichwertigkeit

Elektroanlagenmonteur/-in, Der Antrag wurde bei der IHK FOSA gestellt. Inhalte der Beratung
Ukraine e Inhalte der Anerkennungsberatung
Bescheid: Teilweise Gleichwertigkeit . Prifung der Dokumente

e Zusammenstellung der nétigen Unterlagen und
Antragsstellung bei der IHK FOSA
Inhalte der Qualifizierungsberatung
. Priifung des Bescheids Uber die teilweise
Gleichwertigkeit
. Klarung der weiteren Schritte zur Erreichung der
vollen Gleichwertigkeit

Fallbeispiel aus der Regionalen Anerkennungs- und Qualifizierungsfachberatungsgeschehen MOZAIK

Berufsanerkennung fiir Hebammen: IQ Coach* unterstiitzt ukrainische Fachkraft

Der letzte Schritt zur Anerkennung: 480 Stunden ausgleichen, Berufserlaubnis erhalten und
durchstarten

Anastasiia Hurba, geboren 1995 in der Ukraine, floh im Marz 2022 gemeinsam mit ihrem Ehemann und ihrem Kind infolge
des Krieges nach Deutschland. Bereits in ihrer Heimat absolvierte sie eine Ausbildung im Fach ,,Hebammenkunde” an der
»Medizinischen Schule in Pohrebyshche” und erwarb dort 2015 ihren Berufsabschluss als Hebamme. AnschlieBend war sie
von 2015 bis 2021 in ihrem Beruf tatig und konnte umfangreiche praktische Berufserfahrung sammeln.

Zwei Jahre nach ihrer Ankunft in Deutschland wird Anastasiia Hurba im Rahmen ihrer Integration und beruflichen
Orientierung durch das Jobcenter Bielefeld an die Anerkennungsfachberatungsstelle von MOZAIK verwiesen, um ihre
mitgebrachten Qualifikationen bewerten zu lassen. Bereits im Februar 2024 vereinbart sie einen Beratungstermin mit der
IQ-Fachberatung und erhédlt dort umfassende Informationen zum Anerkennungsgesetz sowie zu ihren individuellen
Moglichkeiten der beruflichen Anerkennung in Deutschland. Da Anastasiia Hurba zu diesem Zeitpunkt noch nicht Gber
ausreichende Deutschkenntnisse verfligt, wird die Beratung herkunftssprachlich durchgefiihrt. So kénnen die komplexen
rechtlichen und formalen Anforderungen verstandlich vermittelt und individuelle Fragen gezielt geklart werden.
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Im Beratungsgesprach werden anhand der vorliegenden Unterlagen — darunter Abschlusszeugnisse, Facher- und
Notenibersichten — ihr schulischer und beruflicher Werdegang erfasst sowie ein entsprechender deutscher
Referenzberuf bestimmt. Dabei wird erldutert, dass es sich bei dem deutschen Referenzberuf der Hebamme um einen
reglementierten Beruf handelt. Fir die Berufsausiibung in Deutschland ist daher sowohl die berufliche Anerkennung
durch die zustédndige Stelle als auch die Erteilung der Erlaubnis zum Fiihren der Berufsbezeichnung erforderlich.

Nach der gemeinsamen Durchsicht der notwendigen Unterlagen fiir die Antragstellung bei der Bezirksregierung Miinster
sowie der Klarung der Kostenlibernahme durch das Jobcenter beginnt Anastasiia Hurba damit, noch fehlende Dokumente
aus der Ukraine zu beschaffen und diese in Deutschland offiziell (ibersetzen zu lassen. Im Marz 2025 reicht sie schlielich
ihren Antrag auf berufliche Anerkennung bei der Bezirksregierung Miinster ein und erhalt im Oktober 2025 den
entsprechenden Bescheid.

Im Rahmen des Anerkennungsverfahrens wird festgestellt, dass zwischen der ukrainischen und der deutschen
Hebammenausbildung wesentliche Unterschiede bestehen. Die volle Gleichwertigkeit und damit die Berufszulassung
kénnen daher erst nach dem Ausgleich dieser Unterschiede erteilt werden. Konkret werden Defizite von insgesamt 480
Stunden festgestellt — davon 240 Stunden im theoretischen und praktischen Unterricht sowie weitere 240 Stunden in der
praktischen Ausbildung.

Im anschlieBenden Beratungsgesprach im Rahmen der Qualifizierungsfachberatung bespricht die 1Q-Fachberaterin von
MOZAIK gemeinsam mit Anastasiia Hurba den Bescheid und erldutert die weiteren notwendigen Schritte auf dem Weg
zur vollstandigen Anerkennung. In diesem Zusammenhang wird sie auf das Teilvorhaben , Individuelles Qualifizierungs-
und Begleitangebot fir internationale Fach- und Arbeitskrafte durch mehrsprachige Coaches in OWL” aufmerksam
gemacht. AnschlieBend wird sie an Kristina Kalashova vermittelt, die sie als 1Q Coach bei den weiteren Schritten
individuell begleitet und unterstitzt.

*Erlauterung 1Q Coaches

Das Teilvorhaben ,Individuelles Qualifizierungs- und Begleitangebot fiir internationale Fach- und Arbeitskréfte durch
mehrsprachige Coaches in OWL* bietet eine kostenlose, individuelle und mehrsprachige Qualifizierungsbegleitung durch
Coaches aus Migrantenorganisationen und Communities.

Viele internationale Fachkrafte verfligen bereits tUber qualifizierte Berufsabschlisse und umfangreiche Berufserfahrung aus dem
Ausland. Im Anerkennungsverfahren wird jedoch haufig lediglich eine teilweise Gleichwertigkeit festgestellt. Um die volle
Anerkennung zu erreichen, sind oftmals Anpassungsqualifizierungen erforderlich.

Internationale Fach- und Arbeitskrafte, deren Abschliisse nur teilweise anerkannt wurden, die noch Qualifizierungsbausteine
absolvieren missen oder die unterhalb ihrer Qualifikation beschaftigt sind und eine bildungsadaquate Tatigkeit anstreben,
erhalten durch die IQ Coaches gezielte Unterstltzung:

. bei der Planung des individuellen Qualifizierungswegs

. bei der Umsetzung von Anerkennungsauflagen

. bei der Suche nach passenden Anpassungsqualifizierungen und geeigneten Praktikumsplatzen
(] wahrend betrieblicher Praxisphasen in Zusammenarbeit mit Mentor*innen
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Jeden Mittwoch: Online-Gruppeninformationsveranstaltungen fiir Erstinformationen zum Thema

»Anerkennung von auslandischen Abschliissen”

Jeden Mittwoch wird mehrmals tdgl. die mehrsprachige Online-Gruppeninformationsveranstaltung angeboten, um
Ratsuchenden zeitnah - ohne lange Wartezeiten - auf dem Weg der beruflichen Anerkennung behilflich sein zu kénnen.
Hierzu kdnnen alle Interessierten, unabhangig vom Aufenthaltstitel und Sprachstand, sich iber die MOZAIK Homepage

www.mozaik.de anmelden.

Anmeldung moglich iiber: www.mozaik.de

Jeden Mittwoch Online-Gruppeninformationsveranstaltung

fir Erstinformationen zum Thema:

Anerkennung ausldndischer Berufs- und Studienabschliisse

Deutsch, Englisch und Tiurkisch:

Russisch:

1. ab 10:00 Uhr

2. ab 14:00 Uhr

—— 3. ab 15:15 Uhr

1. ab 09:00 Uhr
2.ab 10:15 Uhr
3. ab 14:00 Uhr

Produkte

1Q-Teilvorhabenflyer: ,,Regionale Anerkennungs- und Qualifizierungsfachberatungsstelle MOZAIK 11

Teilvorhabentr3ger: Die MOZAIK gGmbH ist 2003 in Bielefeld durch Akademiker
mit Einwanderungsgeschichte gegrindet worden. Die MOZAIK gGmbH fahrt
bundesweit interkulturelle Bildungs- und Beratungsprojekte durch. Die
Zielgruppen sind Menschen mit Einwanderungsgeschichte, aber auch
Organisationen der Arbeitsmarktintegration und Kommunen. MOZAIK hat sich
auf die Behebung von Hindernissen im Zusammenhang mit Ausbildungs-

, Bildungs- und von Migranten und
Migrantinnen spezialisiert und hierfir innovative Losungen und Angebote
konzipiert, die bundesweit Anerkennung gefunden haben.

Die FEntwickiung von EmpowermentAnsitzen  insbesondere
mit  Migrantenorganisationen  zur interkulturelien  Offnung der
Regeleinrichtungen des Arbeitsmarkts ist ein besonderer Schwerpunkt der
(berufiichen) Integrationsarbeit

Kontakt: MOZAIK gemeinnitzige Gesellschaft fir

interkulturelle Bildungs- und Beratungsangebote mbH

Herforder Str. 46, 33602 Bielefeld

521/329 709 0, Fax: +49 (0)521/329709 19

Internet: www.mozaik de, www.iq-fachberatung-mozaik de
Tellvorhabensleiter:

Dipl.Ing. Cemalettin Ozer; oezer@mazaik.de
Tellvorhabensmitarbeiter*innen:

Makbule Cevik; cevik@mozaik.de

Sevinc Mammadova; mammadova@mozaik com
Ozlem Fenu; oezlem.fenu@arbeitsagentur.de
Verwaltung:

Nket Karatoprak; karatoprak@mozaik.de N |

Das Forderprogramms 1Q - Integration durch Qualifiierung wird durch das
1Q Anerkennungs- und
Qualifizierungsfachberatung
in Ostwestfalen

Bundesagentur far Arbeit

Georsertsuren

L]

Burdesmraterm
e A und Soraes

JUr— o Kooperssan m

oo P — g - mozai
L by Ql.u,:*.::.,,,m,.,,, ) Sundecagentur www.iq-fachberatung-mozaik.de
i " www.netzwerk-ig.de

Den Flyer kénnen Sie hier herunterladen.

Viele Birgerinnen und Birger, die in der Region oder in Deutschiand
leben, haben ihre beruflichen Qualifikationen und Abschlisse im
Ausland erworben. Diese Qualifikationen werden auf dem deutschen
Arbeitsmarkt dringend bendtigt. In den meisten Fallen ist jedach eine
berufliche Anerkennung erforderlich, um im erlerten Beruf arbeiten zu
diirfen.

Wir unterstitzen Ratsuchende im Anerkennungsverfahren und
informieren dber die Méglichkeiten der beruflichen Anerkennung auf
Grundlage des seit dem 1. April 2012 bundesweit geltenden Gesetzes
ur und

im Ausiand
erworbener Berufsqualifikationen (BQFG Bund) sowie des seit dem
14. Juni 2013 geltenden Berufsqualifikationsfeststellungsgesetzes
NRW (BQFG NRW).

Dariiber hinaus bieten wir Beraterinnen und Beratern in diesem
Themenfeld eine kostenlose Fachberatung zu  Fragen der
Anerkennungs- und Qualifizierungsberatung an

Die 1Q und
MOZAIK 11 (Herforder Str. 46, 33602 Bielefeld, gegeniber der
Stadthalle) bietet allen und henden:

« kostenlose Online-Gruppeninformationsveranstaltungen
(Erstinformationen) sowie

+ eine individuelle und intensive Anerkennungs- und/oder
Qualifizierungsberatung an.

Vorhabensleitung:
Dipl.ing. Cemalettin Ozer oezer@mozaik.de
1-Fachberaterinnen:

Makbule Cevik cevik@mozaik de

Sevine Mammadova mammadova@mozaik.de
Ozlem Fenu oezlem. de

Im Rahmen des. “Integration durch Qi
(10)" ist die MOZAIK gGmbH seit dem Jahr 2012 als IQ NRW

und Qualifiziert in Bielefeld
und der umliegenden Region titig.
Ziel  der  Arbeit it die  Anerkennungs-  und

Qualifizierungsfachberatung. Die Fachberatung zur beruflichen

und Qg im  Kontext des

terstitzt dabei,

die volistindige Gleichwertigkeit ihrer im Ausland erworbenen
Berufsabschilisse zu erreichen. Dariiber hinaus werden individuelle
Moglichkeiten aufgezeigt, wie die vorhandenen Qualifikationen im
Rahmen der beruflichen Entwicklung in Deutschland genutzt und
weiterentwickelt werden kannen.
Bislang hat die MOZAIK gGmbH insgesamt rund 13.000

beraten,

e in der Stadt

Bielefeld, im Kreis Giltersloh sowie in den Kreisen Herford und
Minden-Libbecke (Zeitraum: Januar 2012 bis Dezember 2025).
Die kontinuierlich hohen Beratungszahlen und die anhaltend
starke Nachfrage verdeutlichen den groRen Unterstiitzungsbedarf
der Zielgruppe, der durch Regelberatungsstellen nicht
aussreichend abgedeckt werden kann.

Durch das i T

der MOZAIK gGmbH st es mbglich, Ratsuchende bei Bedarf auch

mehrsprachig zu unterstatzen, unter anderem auf
Aserbaidschanisch, Englisch, Russisch und Turkisch.

Vorhabenspartner:

* Agentur fiir Arbeit Bielefeld

= Agentur fur Arbeit Herford

= Agentur fr Arbeit Minden-Libbecke
BAMEF Regionalstelle Bielefeld

Verwaltung:

Naket Karatoprak karatoprak@mozaik de

Tel: +48 (0)521/329 7090

Fax: +49 (0)521/329 709 19
www.iq-fachberatung-mozaik de
www.mozaik.de

Stand: 1anuar 2026

Lippe 2u Bielefeld
IHK Ostwestfalen zu Bielefeld

Jobcenter Bielefeld

Jobcenter Kreis Gitersloh

Jobcenter Kreis Herford

Kommunales Integrationszentrum der Stadt Bielefeld
Bildungs-, Integrations- und Beratungseinrichtungen aus
Bielefeld

Ehrenamiliche u.a. aus Migrantenorganisationen
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MOZAIK Flyer: Beratungsangebote der MOZAIK gGmbH

MOZAIK hat sich auf die Behebung von Hindernissen im Zusammenhang mit (Aus-) Bildungs-, Weiterbildungs-,
und Arbeitsmarktintegration von Menschen mit Einwanderungsgeschichte spezialisiert und hierfiir innovative
Losungen und Angebote konzipiert, die bundesweit Anerkennung gefunden haben. Im aktuellen Flyer der
MOZAIK gGmbH finden Sie alle Beratungsangebote.

Bitte setzen Sie sich fiir ein auf Sie abgestimmtes Angebot mit uns in Verbindung: www.mozaik.de/kontakt
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Den Flyer kénnen Sie hier herunterladen.

bcannen Sie die QR-Codes, informieren Sie sich liber unsere aktuellen Projekte und bleiben Sie mit uns in Kontakt.

AQB Newsletter
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MOZAIK Fachberatungstermine
Jeden Mittwoch MOZAIK Online Gruppeninformationsveranstaltung fiir Migrantinnen und
Migranten zum Thema Anerkennung auslandischer Berufs- und Studienabschliisse

Taglich Terminierter Beratungstag bei MOZAIK gGmbH fiir Migrantinnen und Migranten
zum Thema Anerkennung ausldndischer Berufs- und Studienabschliisse

Jeden Donnerstag Terminierter Beratungstag in der Agentur fiir Arbeit/Jobcenter Herford fiir
Migrantinnen und Migranten zum Thema Anerkennung auslandischer Berufs- und
Studienabschliisse

Jeden 1. und 3. Montag Terminierter Beratungstag in der Agentur fiir Arbeit Minden fiir Migrantinnen
und Migranten zum Thema Anerkennung auslandischer Berufs- und
Studienabschlisse

Jeden 4. Montag im Monat Terminierter Beratungstag im Jobcenter Giitersloh fir Migrantinnen und
Migranten zum Thema Anerkennung auslandischer Berufs- und Studienabschliisse

Teilvorhabentrager und Herausgeber:

Ansprechpartner:
to‘c ; - hﬁ L ‘n]k - |'j Dipl.- Ing. Cemalettin Ozer (Teilvorhabenleiter)
Bilaungs - Und B ratunasbnaesote mbi Telefon: +49 (0)521 / 329 70 9-0
MOZAIK gemeinniitzige Gesellschaft fiir interkulturelle E-Mail: oezer(atjmozaik.de
Bildungs- und Beratungsangebote mbH Homepage: www.mozaik.de
Herforder Str. 46, D - 33602 Bielefeld Teilvorhabenhomepage: www.ig-fachberatung-mozaik.de

Das Forderprogramm 1Q — Integration durch Qualifizierung wird durch das Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales und die Europaische
Union Uber den Europaischen Sozialfonds Plus (ESF Plus) gefordert und vom Bundesamt fiir Migration und Flichtlinge administriert. Partner
in der Umsetzung sind das Bundesministerium fir Bildung, Familie, Senioren, Frauen und Jugend und die Bundesagentur fiir Arbeit.

Hinweis: Der IQ Teilvorhabentriger Newsletter erscheint alle 3 Monate. Wir wiirden uns lber Ihre Riickmeldungen und Anmerkungen zum Newsletter freuen. Sie kénnen diesen
Newsletter gerne an Interessierte weiterleiten.

Das Forderprogramm |Q — Integration durch Qualifizierung wird durch das Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales und die Europaische Union tber den Europaischen Sozialfonds
Plus (ESF Plus) gefordert und vom Bundesamt fiir Migration und Fliichtlinge administriert. Partner in der Umsetzung sind das Bundesministerium fiir Bildung, Familie, Senioren,
Frauen und Jugend und die Bundesagentur fir Arbeit.
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